Curriculum
Vitae Europass

Informazioni personali

Nome Aiello Giuseppe
Indirizzo 80142 Napoli, Italia
Telefono 3299659865
E-mail aiello.giuseppe1@gmail.com
Nazionalita Italiana

Luogo e Data di nascita

Napoli 26/02/1967

Posizione
attuale:

periodo

» Nome del datore di lavoro

DAL GENNAIO 2014 a OGGI

Fondazione IDIS - Citta della Scienza ONLUS - Napoli

« Tipo di azienda o settore

Agenzia Regionale per la promozione della Ricerca e dell'innovazione

« Tipo di impiego

Assunzione a tempo indeterminato (4° livello) nell'area logistica

» Principali mansioni e responsabilita

Addetto alla manutenzione degli Impianti elettrici

 mansioni aggiuntiva a termine

Addetto alla cassa e controllo Parcheggio Da Maggio 2017 a Settembre 2017

Esperienza Lavorativa

* Periodo

Dal Maggio 2011 a Dicembre 2013

< Nome del datore di lavoro

Campania Innovazione Spa, , Via Coroglio n.57, 80124, Napolij, Italia

* Tipo di azienda o settore

Agenzia Regionale per la promozione della Ricerca e dell'Innovazione

» Tipo di impiego

Assunzione a tempo indeterminato (4° livello) nell'area logistica

¢ Principali mansioni & responsabilita

Addetto alla manutenzione degli Impianti eleftrici

« Periodo

Luglio 2005 a Dicembre 2007

« Nome del datore di lavoro

Citta della Scienza s.c.p.a. ONLUS- Napoli

» Tipo di azienda o settore

Area Logistica

Tipo di impiego

Assunzione a tempo indeterminato (5° livello)
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+ Principali mansioni e responsabilita

Addetto alla manutenzione degli Impianti elettrici

* Periodo

dal 2001 a Giugno 2005

+ Nome del datore di lavoro

Fondazione IDIS - Citta della Scienza ONLUS - Napoli

+ Tipo di azienda o settore

Dipartimento Logistica

* Tipo Impiego

Assunzione a tempo indeterminato (5° livello) nellarea logistica

Principali mansioni e responsabilita

Addetto alla manutenzione degli Impianti elettrici

Periodo

Gennaio 1999 al 2001

* Nome del datore di lavoro

Fondazione IDIS - Citta della Scienza ONLUS - Napoli

» Tipo di azienda o settore

Dipartimento Risorse Umane

* Tipo di impiego

Assunzione a tempo indeterminato (5° livello)

Principali mansioni e responsabilita

Addetto alla Prima Accoglienza e Vigilanza

* Periodo

Dicembre 1996 a Gennaio 1999

* Nome del datore di lavoro

CdS Servizi - Napoli

* Tipo di azienda o settore

Commercio e Servizi

Tipo di impiego

Assunzione a tempo indeterminato (6° livello)

Principali mansioni e responsabilita

Addetto alla Vigilanza e Portineria

* Periodo

Dal 1987 - al 1995

* Nome del datore di lavoro

Fondazione IDIS - Citta della Scienza ONLUS - Napoli

* Tipo di azienda o settore

Area Museo

Tipo di impiego

Collaborazioni Occasionali

Principali mansioni e responsabilita

Addetto alla Vigilanza in occasione delle manifestazioni di Futuro Remoto presso la
Mostra d’Olfremare.

Incarico elettivo Amministratore
Ente Locale

*

Periodo

Dal Giugno 2011 al Maggio 2016
Comune di Napoli

. “ente locale | consigliere della Municipalita 2
incario elettivo | presidente Commissione Politiche Sociali della Municipalita 2 - Da Gennaio 2012 a
delega | Maggio 2016
eo Dal Lugiio 2016 a Oggi
,_Periodo | comune di Napoli
e ente locale | consigliere della Municipalita 2
incario elettiivo | presidente Commissione Scuola e Pari Opportunit della Municipalita 2 - Da
delega | Settembre 2016 a Settembre 2017 attualmente Vice Presidente Commissione
Scuola e Pari Opportunita’
Istruzione e formazione
* Periodo | Aprile 2011
- Nome | ECOSYSTEM SRL - FORMAZIONE con ERPAF UIL Campania
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« Principale tema trattato

Formazione per addetti agli impianti elettrici.

Ottenimento dell'attribuzione delle condizioni di PES (persona esperta) anorma del
comma 1 art. 80 D.Lgs 81/2008 e s.m.i. — norma CEI EN 50110 — norma CEI 11-27

¢ Periodo

Seftembre 2010

« Nome

ARES SERVIZI

+ Principale tema trattato

Corso di formazione per addetto al primo soccorso

Ottenimento delf'attribuzione delle condizioni di PES (persona esperta) a horma del
comma 1 art. 80 D.Lgs 81/2008 e s.m.i.

* Periodo

Luglio 2008

*Nome

Incontri Informativi di Citta della Scienza S.p.A.

* Principale tema trattato

Primo Incontro - Le strategie attuative e le azioni d'intervento per lo sviluppo
organizzativo. Citta della Scienza, ad approvazione delle linee guida del piano
strategico aziendale, intende informare i dipendenti sulla nuova gestione, sui presupposti
giuridici della societa in house, sul rapporto con I'Ente Regione ai vincoli ed opportunita
di Citta della Scienza. dr. Vasquez

Terzo Incontro - Le Direttive della Regione, organismo vigilante.

L'incontro ha lo scopo di informare i dipendenti sul modello economico e sugli
adempimenti procedurali amministrativi adottati dalle societa in house. | macro temi che
verranno trattati sono: il regolamento di amministrazione e contabilita; la pianificazione
strategica ed internal auditing; il modello di budgeting e di impegni di spesa; l'ufficio
acquisti (convenzione Consip); la gestione del personale (direttive Funzione Pubblica), il
decreto legislativo 231/2001. dr. Vasquez e Prof. Vigand

*Nome

Progetto FOR.TE. - Citta della Scienza s.c.p.a. Formazione Continua dei
Lavoratori

« Principale tema trattato

Temi:

Fase: - Sicurezza , Adeguamento delle Squadre - Modulo: Squadre di emergenza, -
Informativa piano di emergenza ed evacuazione

Fase: - Sicurezza , Adeguamento delle Squadre - Modulo “Informativa del Piano di
Emergenza ed Evacuazione”

Fase: - Adeguamento delle Squadre degli Allestimenti

Fase: - Customer Satisfaction
Fase: Impianti e Manutenzione - Termici ed Idrici

* Periodo

Settembre 1983 al Febbraio 1986

* Nome

Corso di Formazione Regione Campania

* Principale tema trattato

Manutentore impianti elettrici e telefonici

Periodo

Settembre 1980 — Luglio 1983

< Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

IPIA A.Casanova — Piazzetta Casonava 4 — 80134 NAPOLI

« Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Perito Tecnico Elettronic

* Qualifica conseguita

Diploma di Licenza Media Superiore

Pagina 3 di 4
- Curriculum vitae di
AIELLO GIUSEPPE




+ Livello nella classificazione nazionale | 36/60
(se pertinente)

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e) | Italiano

Altra(e) lingua(e) | Inglese

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (¥ Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

Inglese

A1|l Utentebase |A1] Utentebase |A1| Utentebase |A1| Utentebase |A1

(*) Consiglio d’Europa: Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Capacita e competenze relazionali

Capacita di lavorare in gruppo

Capacita organizzative

Propensione e adattamento a lavorare in contesti complessi

Buona capacita di comunicazione

Propensione all'ascolto

Empatia

Ambiti nei quali tali capacita e competenze sono state acquisite: ambito formativo e
professionale e nel percorso di volontariato ed associazionismo.

Capacitd e competenze
organizzative

Competenze e capacita organizzative e di coordinamento

Capacita di gestione di progetti in team

Consapevolezza organizzativa

Orientamento al problem solving

Ambiti nei quali tali capacita e competenze sono state acquisite: ambito formativo e
professionale e nel percorso di volontariato ed associazionismo.

Capacitd e competenze tecniche

competenze informatiche

Sistemi operativi: windows 98 e 2000 (professional),XP home e professional edition
Software: principali applicativi di Office Automation (ms word, excel,) di presentazione
(Adobe Acrobat), gestione progeti

Internet: principali browsers (IE 6, Netscape 7) E-mail clients (MS Outlook, Lotus notes)
Competenze Specialistiche professionali

Manutenzione ed ldeazione di impiantistica elettrica

Accensione e Spegnimento Quadri Elettrici

Manutenzione e Ideazione di Impiantistica Telefonica

Manutenzione Impiantistica TV via cavo e digitale

Capacita di gestione di servizi di prima accoglienza e vigilanza

Altre capacita e competenze
Competenze non precedentemente
indicate.

SPORT: Calcio
HOBBIES/ INTERESSI: Collezionismo, in particoalre filatelia.
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Patente o patenti

Patente auto B - D —K pubblico (abilitazione per il trasporto al pubblico).

Ulteriori informazioni

Attivita professionali non certificate

1987 — 1990 Laboratorio ebanista e restauro mobili antichi Pagnozzi Napoli
Apprendista presso il laboratorio per il restauro e il ripristino dei mobili antichi in legno.

Attivita di volontariato

1998 - 2003 Associazione SALAM HOUSE Napoli
Associazione che dedica le sus attivité principale alla accoglienza e recupero minori a
rischio nei Quartieri Spagnoli e Quartiere Mercato (Case Nuove).

Vololntario
= Collaborazione come volontario dell'Associazione
= Responsabile del servizio PONY della Solidarieta negli anni indicati.

Napoli, 30/82021

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.
196 “Codice in materia di pretezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).
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